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Info – premie ineens storten (Art. 63 § 1 van de wet van 17 juli 1963)

De personen die hun toestand wensen te regulariseren inzake de overzeese sociale zekerheid dienen een premie ineens 
te storten. Bijgaande aanvraag moet behoorlijk ingevuld, gedateerd en ondertekend, teruggezonden worden naar de 
Dienst.

VOORWAARDEN

De personen die van de mogelijkheid tot deelneming aan de overzeese sociale zekerheid geen gebruik hebben gemaakt, kunnen 
een premie ineens betalen waardoor zij zelf of hun rechthebbenden de uitkeringen kunnen bekomen van de ouderdoms- en 
overlevingsverzekering, de ziekte-invaliditeitsverzekering en de uitgestelde verzekering geneeskundige verzorging. 

Die premie ineens mag slechts betaald worden over tijdvakken waarin de verzekerde in de mogelijkheid verkeerde om aan 
de overzeese sociale zekerheid deel te nemen (maximum terugwerkende kracht tot 1 juli 1960) ongeacht de beroepsactiviteit 
(loontrekkende, zelfstandige, kunstenaar, ...). Zij kan eveneens gelden als aanvulling van bijdragen, wanneer de in het verleden 
gestorte bijdragen het toegelaten maximumbedrag niet bereiken. 

De bijdrage mag gestort worden:
a) �over de tijdsspannen, tijdens welke de verzekerde zijn beroep uitoefent in een land dat niet tot de Europese Economische 

Gemeenschap behoort ; 
b) �over de tijdspannen, gedurende welke de verzekerde tijdelijk zijn beroep in een E.E.G.-land uitoefent, bijaldien hij aldaar 

niet aan een regeling van maatschappelijke zekerheid deelneemt en de bedoelde tijdspanne niet meer dan zes maanden 
duurt; 

c) �tijdens de duur van het onmiddellijk na één der hierboven bedoelde tijdspannen komend contractueel verlof ; 
d) �gedurende een tijdspanne van ten hoogste twaalf maanden die onmiddellijk volgt op één van de sub a, b en c bedoelde 

verzekeringstijdvakken, bijaldien de verzekerde geen winstgevende activiteit uitoefent (worden onder meer gelijkgesteld met 
tijdvakken van winstgevende activiteit, die welke aanleiding geven tot betaling van een uitkering door toepassing van de 
wetsbepalingen betreffende de werkloosheidsverzekering). 

Om gedurende de sub c en d bedoelde tijdvakken aan de verzekering deel te kunnen nemen, moet de verzekerde al de bijdragen 
(of de premies ineens) betaald hebben die sedert het einde van de sub a bedoelde periode betaald hadden kunnen worden. 

De tijdspanne waarover een premie ineens loopt, wordt niet aangerekend bij de afbakening van de wachttijden 
voorzien bij deze wetgeving.



(1) �Uw gegevens worden volgens de geldende wet op de privacy behandeld (wet 8/12/1992). U kunt hiervan inzage en wijziging vragen. Ze worden uitsluitend gebruikt voor 
de afhandeling van uw aanvraag en worden niet doorgegeven aan derden.

(*) Zowel elektronische als handgeschreven handtekening toegestaan 
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AANVRAAG TOT BEREKENEN VAN EEN PREMIE INEENS

1. PERSOONLIJKE GEGEVENS1

2. TE REGULARISEREN OF AAN TE VULLEN PERIODES

3. MAANDBEDRAG

4. WENST U EEN PENSIOENSIMULATIE TE ONTVANGEN?

Inschrijvingsnummer: ______-_

Duid aan waarvoor de premie ineens moet berekend worden:

Ik verklaar dat deze periodes in aanmerking komen om deel te nemen aan de RSZ - overzeese sociale zekerheid - volgens de 
voorwaarden vermeld op het infoblad.

Indien uw werkgever de premie ineens zou betalen aan de Dienst, vul dan hieronder zijn naam en eventueel zijn 
inschrijvingsnummer in.

WERKGEVER LAND VAN ACTIVITEIT BEGIN EINDE NATIONALITEIT OP HET MOMENT VAN 
INDIENSTTREDING

Door de berekening aan 9/10 doet u definitief afstand van een eventueel recht op de uitgestelde verzekering geneeskundige 
verzorging en/of recht op een ziekte-invaliditeitsverzekering.

De premie wordt berekend aan 10/10:
- voor elke periode die een recente aansluiting voorafgaat;
- als u geen keuze hebt gemaakt.

Kies een bedrag dat gelegen is tussen een minimum en maximum volgens het “Tarief van de maandelijkse bijdragen”. 

 ja       neen

 aanvulling        regularisatie van niet betaalde periodes

Geboortedatum: __/__/____

Nationaliteit: .......................................................................... Geslacht:  M       V

Tel.: ........................................... Fax: ..............................................  E-mail: . .....................................................................

Correspondentieadres: ........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

Naam: ..................................................................................Voornaam: ...........................................................................

Naam werkgever: .................................................................................................................................D/____-_

___,__ EUR

Berekening aan 9/10:  ja       neen

Opgemaakt te . ......................................................................  op datum van __/__/____

Handtekening*

https://www.overseassocialsecurity.be/nl/documenten/tarieven.html
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